贵健院教发〔2020〕23号
贵州健康职业学院教务处

关于开展2020-2021学年度第一学期

期初教学检查的通知

各系（部）：

根据贵州健康职业学院教学工作的总体安排和部署，为定期反馈和解决教学过程中存在的问题，不断提高教学质量和教学管理水平，便于今后的教学工作顺利开展和进行教学管理，现将期初教学检查工作安排如下： 

一、检查的组织工作

（一）检查方式

根据《贵州健康职业学院三期教学检查实施方案》（试行）的精神，将进行期初教学检查。本次检查以系部自查和小组实地检查相结合的方式进行，各系部于9月7日前完成部门自查和排名，并于9月7日17:00前将自查报告及排名表交至教务处张谦处。

检查时间

院级检查于2020年9月10日开展，由教学检查小组到各系部进行实地检查。
	序号
	检查项目
	检查人员
	备注

	1
	教案
	钟金萍、杨飞、余芝芝
	

	2
	课件
	 叶于帆、张惠民、杨超、杨千颉、杨林 
	

	3
	授课计划
	李江兵、龚安慧、

刘满超
	

	4
	课程标准
	李江兵、龚安慧、

刘满超 
	

	5
	工作计划（课程组(教研组）、教务科）
	朱玥、沈长江
	

	6
	教学组织
	张谦
	

	7
	教师档案
	熊隐菲、谌志亮、周荣杰
	

	8
	试卷管理
	龙翔、覃一彬
	

	9
	实训室检查
	徐志毅、宋杨（小）
	


二、期初教学检查的内容

1.教师教学准备情况：

（1）各系部抽查10名任课教师的教案、课件；

（2）各系部本学期开设课程的授课计划、课程标准。

2020级任课教师不纳入教学准备检查，相关教学准备情况统一安排在期中教学检查进行。
2.各系部教学管理：

（1）本学期各系部各课程组工作计划、教务科工作计划,两项计划全部检查电子版；

（2）上学期考试试卷批改、装订情况；

（3）教师档案：专任教师、校内兼课教师和校外兼职教师的档案目录和按照目录顺序整理的档案含部分纸质档案（如协议书等）和电子档案；

（4）实训室检查；

（5）教学组织情况。

三、时间、地点

1、检查组预备时间、地点：

（1）时间：2020年9月10日14:00。
（2）地点：行政楼109会议室。

四、要求

1.请各系部按时提交自查报告；自查报告内容必须包含附件1与附件2，内容须真实、清楚、具体、详实；

2.请检查组将检查的情况汇报材料于2020年9月11日17点前交至教务处张谦处。

                     贵州健康职业学院教务处
2020年8月25日

附件：1.贵州健康职业学院期初教学检查记录评分细则
      2.2020-2021第一学期教师管理项目期初检查评分表
附件1

贵州健康职业学院期初教学检查记录评分细则
	检查项目序号
	检查项目及评分标准
	检查方式

	
	检查项目
	检查子项目
	

	1、教师管理
（60分）
	授课计划

（10分）
	检查本学期开设课程的授课计划（10分）：
按照学院统一模板制作，不缺项，格式规范，内容齐全,5分

教学安排内容与课程标准内容吻合；以一次课为单位编写教学进程表、进度安排科学，5分
以上项目一门课程不合格扣1分，扣完为止。
	实地检查

	
	课程标准（10分）
	检查本学期开设课程的课程标准（10分）：

按照统一模板制作，不缺项，格式规范，内容齐全、规划合理，7分；

课程标准内容丰富、质量高，3分；
以上项目一门课程不合格扣1分，扣完为止。
	

	
	教案（20分）
	检查10名教师的提前4周的教案及质量（每名教师2分）：

提前准备4周教案（0.7分）

教案要素齐全（0.5分）
   教学目标0.2分
   学时数、教法0.1分
   重难点0.2分
教案为详案（0.8分）
	

	
	课件（20分）
	检查10名教师的提前4周的课件及质量（每名教师2分）：

提前准备4周的课件0.5分

课件要素齐全0.5分
   教学目标0.2分
   重难点0.2分
   课堂作业0.1分
课件质量1分

   图文并茂0.2分
   简洁明了0.2分
   重难点突出0.2分
   字体大小、配色合适0.2分
   无下载、抄袭痕迹0.2分
	

	2、教学管理（30分）

	工作计划
（5分）
	各课程组（教研组）制定本学期工作计划（ 2分）；

各教务科工作计划（ 2分）；

工作计划内容详实、条理清晰（ 1分）；
	

	
	教师档案

（5分）
	建立教师档案并装盒2分

档案及时更新1分

按照目录顺序排放1分

目录与材料吻合1分
	

	
	试卷管理

（5分）
	检查上学期考试科目试卷管理：
按照顺序装订试卷（封面、样卷、学生成绩、质量分析报告）（2分）、试卷有固定存放地点（3分）
	

	
	教学组织（10分）
	按照要求制作课表2分

总课表0.5分、教师课表0.5分、班级课表0.5分，班级课表及时上墙0.5分
开学第一天教学秩序检查8分

教师出现迟到、早退、缺课、未带齐教学材料等现象，一项扣1分，扣完为止
	

	
	自查情况

（5分）
	自查是否全面（2分）
自查报告提交是否及时（3分）

每晚1天交扣1分，扣完为止
	

	3.实训室检查（10分）
	实验实训课表、实验实训项目实施统计表、实验实训项目实施记录表（5分）
	抽查5间实训室

不完整质量差每间扣1分。扣完为止。
	实地检查

	
	仪器设备台账、使用登记（2.5分）
	抽取5间实训室

不完整质量差每间（份）扣0.5分。扣完为止。
	

	
	实践教学耗材入库、出库、使用登记和低值耐用品登记表、危毒化学品管理（2.5分）
	抽取5间实训室

不完整质量差每间（份）扣0.5分，扣完为止。毒化学品使用后剩余的未返还此项零分。
	

	总分
	100分
	
	


附件2

	2020-2021第一学期教师管理项目期初检查评分表

	检查说明：教案、课件（教师需备足4周的课时量）

	教师授课基本信息
	评价项目及分值（共100分）

	
	课程标准
	授课计划
	教案
	课件
	
	

	排名
	姓名
	课程名称
	20分
	20分
	30分
	30分
	总分
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


